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Zamanlama

Bu staja, Onaylanmis Uygulayici ileri derecedeki sertifika alindiktan hemen sonra
baglanabilir. Stajin siiresi, baglandiktan sonra 1 aydan az ve 1 yildan fazla
olmamalidir.

Terfi Stajina Baslama Kriterleri
Sertifika Egitimini tamamlamis olan her 6grenci Terfi Stajina basvurabilir.

Bagvurma islemi, Onaylanmis Uygulayicinin halihazirda yoksa gilincellenmis bir
uygulayic elkitabi setini satin almasini gerektirir. 1 Ocak 2002 yilindan 6nce
basilmis olan elkitaplar1 giincellenmek durumundadir.

Onaylanmis Uygulayici, kayit formunu almak iizere kendi se¢imi olan bir
Denetleyici (:?gretmenle iletisime gececektir. Uygulayici formu dolduracak ve
Denetleyici Ogretmene geri gonderecektir.

Eger Denetleyici Ogretmenin, Onaylanmis Uygulayicinin Terfi Stajin1 yapmasina
iligkin kuskular1 varsa, 6gretmen, uygulayicinin stajini reddedebilir. Bir 6gretmen,
uygulayiciyi stajyer olarak kabul etmek istemezse, uygulaciy1 Terfi Stajina kabul
etmedigini gerek EEI’ye gerekse Gracious Spirit Council’a bildirmelidir.

Denetleyici (:?gretmen profesyonel bir psikoterapist ya da psikolog olsa bile,
Denetleyici Ogretmenlik yaptig: siirece stajyere danismanlik ya da terapi yapamaz.

Onaylanmis Uygulayici staja kabul edildiginde, Denetleyici Ogretmen ona Staj
belgelerini verecektir. Bu belgeler, EMF nin Diinya Capindaki web sitesinden
indirilebilir.

Odeme

Staj bedelinin Denetleyici Ogretmen igin belirlenmis miktar1, Onaylanmis
Uygulayici tarafindan dogrudan 6gretmene ddenir. Ogretmen vade yapabilir.

Staj bedelinin EEI i¢in belirlenmis miktari, stajin basariyla tamamlanmasindan
sonra Onaylanmis Uygulayici tarafindan dogrudan EEI’ye 6denir.

Terfi Staj1 Kosullar: - Seanslar

Onaylanmis Uygulayicilar, Terfi Stajina baslamadan once verdikleri seans sayis1
g0z Oniine alinmadan, stajin bir parcasi olarak en az 6 EMF seans1 daha
yapacaklardir. Kombine seanslar, bir Staj seansi olarak sayilir. Staj seanslarinin iki
tanesi (ikiden fazla olmamak kosuluyla) uzaktan verilen seanslar olmalidir.

Talep edilen staj seanslarinin alicilari, Onaylanmis Uygulayicinin genelde ¢aligtigt
alicilar olabilir, yani seans i¢in 6deme yapan alicilar olabilirler.

Terfi stajina baslamadan 6nce Onaylanmis Uygulayicinin verdigi seans sayisi goz
Ontline alinmadan, Denetleyici Ogretmen gozetiminde iki yeterlilik seans1 daha
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uygulayacaklardir. Yeterlilik seansi, bir Asama I&II kombinasyonundan ve bir
Asama III&IV kombinasyonundan olusacaktir.

Yeterlilik uygulamasindan sonra ve Denetleyici Ogretmenle yapilacak en az 2
Danisma Goriismesinden sonra (en az 6 seans kosulundan bagka) ek staj seansinin
talep edilip edilmeyecegi Denetleyici Ogretmen tarafindan belirlenecektir.

Bazi1 durumlarda ek bir staj seans1 ve/veya ek bir Danigsma Goriismesi talep edilmez.
Bazi durumlarda da ek staj seanslar1 ve/veya ek Danigma Gorlismeleri talep
edilebilir. Bu talep, 5 Danigsma Goriismesi ve 33 Staj seansindan olusan
Yetkilendirilmis Uygulayict Stajinin minimum kosullarini igerebilir (bak.
Yetkilendirilmis Uygulayici Staj Rehberi, 4. & 5. Boliim).

Eger Onaylanmis Uygulayicinin alicilar1 yoksa, ya da profesyonel olarak hi¢c EMF
seansl yapmamigsa, 0 zaman seans ve gortisme kosullari, Y etkilendirilmis
Uygulayicilik Staji ile ayni olacaktir (bak. Yetkilendirilmis Uygulayici Staj Rehberi,
4. & 5. Boliim)

Diger herkes i¢in kosullar asagidaki gibidir:
Terfi Staji1 Kosullar: - Danisma Gorusmeleri

Stajyer, Denetleyici Ogretmen ile en az 3 kez, ‘Danisma Gériismeleri’ olarak
bilinen gorlismeleri yapar, yani danisir ve ilerleme birlikte gdzden gegirilir. Bu, ya
biraraya gelinerek, ya telefonla, ya da webcam linki kullanilarak yapilmalidir.
(Danisma Gériismeleri i¢in Internetteki bir chat odas1 kabul edilemez.)

¢ 1Inci Damisma Goriismesi - Stajin baglangicinda, stajyer Staj belgelerini
aldiktan sonra ve stajyer bir staj seans1 vermeden dnce.

¢ 2nci Damsma Goriismesi - ilk yeterlilik uygulama seansindan sonra.

¢ Son Damisma Gériismesi - yeterlilik uygulamasindan sonra stajyer en az 4 staj
seans1 verdikten sonra.

Terfi Staji Kosullar: - Formlar

Stajyere asagidaki formlar verilecektir:

¢ Staj Donemi Seans Kayit Formu, staj boyunca verdikleri tiim seanslar i¢in. Bu
formlar her seans sonrasinda giicellenmelidir. Alicinin 6zelini korumak
amaciyla stajyer bu formda alicinin yalnizca ilk adin1 ve soyadinin bas harfini
kullanmalidir (6rnegin, John E.).

¢ Staj Donemi Yeni Alic1 Bilgi Formu, her yeni alic1 i¢in (varsa). Stajyer,
alicinin ilk seansinda bu formu doldurmasini isteyecektir.

¢ Staj Dénemi Ahic1 Seans1 Kisiye Ozel Formu her seans icindir. Stajyer, Staj
Doénemi Danigma Goriismeleri Formu’nu doldururken bagvuracagi notlari, her
seanstan sonra bu formun arkasina alacaktir.

¢ Staj Donemi Damisma Goriismeleri Formu (Stajyer icin). Son Danisma
Gortismesini de igeren her bir Danisma Goriismesinden dnce, stajyer bu
formlardan birini 6gretmeniyle birlikte dolduracaktir.

Issue 1.4 5/9 June 2006



b)

d)

b)

d)

Terfi Staj1 Rehberi

¢ Staj Donemi Son Goriisme Formu (Stajyer icin). Stajyer bu formu Son
Danisma Goriismesinden 6nce dolduracaktir.

Her Danisma Goriismesinden énce stajyer Denetleyici Ogretmen’e giincellenmis
Staj Donemi Seans Kayit Formu’nun bir kopyasini verecektir. Bu formun kopyasi,
kopyalanarak e-postayla, faks ya da normal postayla gonderilebilir.

Her Danisma Gériismesinde, Denetleyici Ogretmen ve stajyer, Staj Dénemi
Danisma Gériismesi Formu’ndaki tiim sorularim iizerinden gececeklerdir. Ogretmen,
Danigma Goriismesi boyunca not almak i¢in bir Staj Donemi Danigsma Goriismesi
Formu’nu (Ogretmen igin) kullanacaktir.

Son Danigma Gériismesinde, Denetleyici Ogretmen ve stajyer, Staj Dénemi
Danigsma Goriismesi Formu’nda ve Staj Donemi Son Gorlisme Formu’ndaki
sorularin tiimiiniin iizerinden gececeklerdir. Ogretmen, bu formlarin 6gretmenler
i¢cin olan uyarlamalarina, Son Goriisme notlarini dolduracaktir.

Staj sirasinda ve bitiminden sonra gerek Denetleyici Ogretmen gerekse stajyer, staja
iliskin doldurulmus tiim formlar1 dosyalayacak ve belge olarak saklayacaktir.

Terfi Staji Kosullar: - Muhtelif

Denetleyici Ogretmen, stajin basariyla tamamlanmasindan sonra, Terfi Staji
Yetkilendirme Kosullarini Dogrulama Formu’nu faks ya da e-postayla EEI’ye
ulastiracaktir.

Stajin tiim kosullar1 yerine getirildigi halde, Denetleyici Ogretmenin stajyeri
yetkilendirmek konusunda hala kuskular1 varsa, yetkiyi vermeden once stajyerden
birkag¢ uygulama daha yapmasini ve/veya birka¢ Danigma Goriismesi daha
isteyebilir.

Eger Denetleyici Ogretmen yetkilendirmenin uzun bir siire icin reddedilmesinin ya
da askiya alinmasinin uygun olacagini hissederse, bunu, uygun eyleme karar
verilebilmesi i¢in Gracious Spirit Council’e bildirmesi gerekir.

Stajyer, yetkilendirilmeden once, Terfi Staj1 Sertifikas1 Talep Formu’nu ve EEI
Sartlarinin imzalanmis bir kopyasini, son 6demeyle birlikte EEI’ye gonderecektir.
Odeme alindiktan sonra EEI yetkiyi ve sertifikay1 verecektir. Yetkinin verildigi EEI
tarafindan e-postayla stajyere bildirilecek ve onlar da Yetkilendirilmis Uygulayici
olarak uygulamalarina baglayabileceklerdir.

Yetkilendirilmis Uygulayicilardan, her alici i¢in Yeni Alic1 Bilgi Formu’ndan
(uygulayici igin olan form) ve Alict Seans1 Kisiye Ozel Formu’ndan (uygulayici igin
olan form) olusan kalic1 bir kayit tutulmasi talep edilir.

Ogretmen, Son Danisma Gériismesi’nde (websitesi, EMF World on-line dergisi,
Gracious Spirit Council, on-line forumlar vs gibi) kaynaklari kullanarak uygulayicin
EMF topluluguyla olan baglantisini stirdiirmesini destekleyecek ve tesvik edecektir.
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Denetleyici Ogretmen ile, ortaya gikabilecek sorular ya da acikliga kavusturulmasi
gerekenler i¢in Danisma Gortismelerinin disinda da iletisim kurulabilecektir.

Yeterlilik Uygulamalari

Stajyer, 6gretmenin gozetiminde bir Asama I&II kombinasyonu ile bir Asama
III&IV kombinasyonunu uygulayacaktir. Bu uygulamalar ayn1 giin yapilabilecegi
gibi farkl glinlerde de yapilabilir. Yeterlilik uygulamasindan sonra ve Son Danisma
Goriismesinden dnce en az 4 staj seansinin verilmesi zorunludur. Uzaktan verilen
seanslar bu minimum 4 seansa dahil degildir.

Yeterlilik uygulamasi gruplar halinde de yapilabilir. En fazla 6 stajyerden olusan bir
grup birbirine seans verebilir - bu uygulama sirasinda en fazla 3 stajyer seans
verebilir. Stajyerler, seans1 tam olarak kendi baslarina bir aliciyla ¢alisirken
uyguladiklari gibi uygulayacaklardir - ve yonerge 6zetlerini kullanabileceklerdir.

Denetleyici Ogretmen uygulama sirasinda bireysel geri bildirimlerde bulunacak ve
sorular tartisilacaktir. Ogretmen, daha fazla dikkat gereksinen bolgeler icin sozlii
onerilerde bulunacak, giiveni pekistirecek, giiclii noktalar1 6vecek, giiven
tazeleyecek ve destek saglayacaktir.

Uygulanan her seans i¢in Denetleyici Ogretmen bir Staj Donemi Yeterlilik
Uygulamasi Raporu hazirlayacak, bu raporda giiclii noktalari, stajyerin kendini
gelistirebilecegi alanlar1 ve uygulamadan dogabilecek her tiirlii oneriyi belirterek
stajyere verecektir.

Terfi Staji Simifi

Stajyerler, Terfi Staj1 kosullarindan biri olarak bir Terfi Staji Sinifi yapmak zorundadirlar.
Sinifa, staj sirasinda herhangi bir zamanda katilabilinir. Sinif, simdiki Asama IV -
Ogretmen Elkitabmin 1.Giiniindeki 4.Birimden (Mesleki Uygulamalar) ve Asama I ve
Asama IV i¢in yeni olan egitim birimlerinden olusacaktir.

Yeni Egitim Birimi 3A (Aliciyla Etkilesim). Bu yeni egitim birimi sunlar1 igerir:

¢ Alicinin Kargilanmasi

¢ Asama I-IV Gorsel Tekrar

Yeni Egitim Birimi 4A, 4B & 4C:

¢ Yeni Egitim Birimi 4A - EMF Prensipleri

¢ Yeni Egitim Birimi 4B - {letisim

¢ Yeni Egitim Birimi 4C - Stajyerlige Bakis: Yetkilendirilmis Uygulayici Staj
Rehberinin kisaca gozden gegirilmesi.

Birim 4 (Mesleki Uygulamalar)
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Bir stajver, Terfi Staji Sinifindan once Terfi Stajina baslayacak olursa, Denetleyici
Ogretmen {i¢ sey yapmalidir:

o Alicinin Karsilanmasini ve Gorsel Tekrari staj siiresince kullanmaya
baglayabilmeleri i¢in, ilk staj seansindan 6nce Egitim Birimi 3A’y1 stajyere postayla
ya da e-postayla gonderin.

. flk Danisma Goriismesinden dnce stajyere postayla ya da e-postayla letisimde
Enerjisel Durug’un kopyasini génderin.

o flk Danisma Goriismesinde (karsilikliyken ya da telefonda) Iletisimde Enerjisel
Durus’u yeniden gézden gegirin ki, stajyer onu sonraki Danisma Goriismelerine
hazirlanirken (ya da gorlisme sirasinda) kullanabilsin.

9.1 Stajyer olmayanlar icin Terfi Staj1 Simifi

Herhangi bir staja kaydolmamis Onaylanmis Uygulayicilar, 50.00 $ ya da 50 Euro
karsiliginda Terfi Staj1 Sinifina katilabilirler. Bu bedel, Onaylanmis Uygulayici bir Terfi
Stajina kaydolacak olursa, staj bedelinden diisiilebilir.
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10 En az 6 Seans Kosuluna iliskin Ac¢iklama

Bir Onaylanmig Uygulayici, en az 6 seans kosulunu yerine getirerek Yetkilendirilme
statiistinii elde etmek istediginde, Denetleyici Ogretmen asagidaki yonergeleri izlemelidir:

. Onaylanmis Uygulayiciya sunu sdyleyin:

#1. Inci Danisma Gorlismesi
#2. Yeterlilik uygulamalari
tamamlanmadan, talep edilen seanslar kararlastirilamaz.

. Denetleyici Ogretmen ancak #1 ve #2 tamamlandiktan sonra stajyerin en az 6 seans
kosulu i¢in yeterli olup olmadigina karar verebilir. Bu kosulu yerine getirmenin tek
bir siralamas1* vardir, o da sudur:

Inci Danigsma Goriismesi

Uzaktan verilen seans #1

Uzaktan verilen seans #2

Yeterlilik Uygulamalari

Bir alic1 ya da goniillii kisiyle seans
Bir alic1 ya da goniillii kisiyle seans
2nci Danisma Gortismesi* (birinci yeterlilik uygulamasi yapildiktan sonra
herhangi bir zamanda yapilabilir)

8. Bir alic1 ya da goniillii kisiyle seans
9. Bir alic1 ya da goniillii kisiyle seans
10. Son Danisma Gorlismesi

Nk W=

. Stajyer, 1nci Danigsma Goriismesinden sonra herhangi bir zamanda uzaktan verilen
#1 seansa baglayabilir.

*Bu siralamanin mantig1, 5.Bolimdeki Terfi Staji1 Kosullari - Danigma Gorligmelerinden
tiiretilmistir:

¢ Inci Damisma Goriismesi - Stajin baslangicinda, stajyer Staj belgelerini aldiktan
sonra ve stajyer bir staj seans1 vermeden dnce.

¢  2nci Damisma Goriismesi - ilk yeterlilik uygulama seansindan sonra.

¢  Son Damisma Goriismesi - yeterlilik uygulamasindan sonra stajyer en az 4 staj
seans1 verdikten sonra.
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